CERTIFICATION PROFESSIONNELLE




Certification et Accompagnhement

Nous proposons une phase d’appropriation a la démarche et les protocoles d’'interventions qui s'articule de la facon suivante :

Pour utiliser I'approche Intelli7 ®, il est nécessaire d’avoir suivi une Certification sur 4 jours (1 jour en présentiel + 3 jours en distanciel).
Le colit de la certification est de 1 900 € HT soit 2 280 € TTC
< Nous fournissons les documents de référence Intelli7 ® en format numérique avant la Certification, 3 lire en amont de la certification.

Un jeu de cartes, basé sur 'approche est offert a chaque certifié (détail en slyde 7).

& La Certification s'accompagne de l'usage du logiciel, avec l'obtention pour chaque participant d’une licence illimitée d'utilisation du
logiciel et de ses profils pendant 4 mois, gracieusement.

Pendant ces 4 mois, chaque participant a accés a une Supervision pour toute question et/ou action*,

Nous fournissons des protocoles d'intervention, en individuel et/ou collectif.

< A'l'issue de la phase d’appropriation, la relation commerciale passe par la mise en place d'un accord cadre Intelli7 ® / consultant-
utilisateur du fait de sa configuration en application illimitée. Chaque certifié garde cependant la possibilité de s'engager ou pas a

I'issue de la période d’appropriation.

Cet accord cadre est discuté avec Soledad KAERCHER &/ou Christian HUBERT-HUGOUD en fonction du niveau de licence choisis et
des prestations retenues conjointement.

* 10 heures de supervision individuelles sont inclues dans le prix de la certification



Programme

J1 _1 jour en présentiel
Le modele Intelli7 :
» La superposition des typologies comportementales,
» Les 7 Intelligences d’adaptation : découverte de la typologie des 7 Ressources/Intelligences, au travers d'une approche ludico-pédagogique,
» Expérimentation des dimensions prédictives,

 Explication de la construction de la dynamique comportementale compléte et des priorités, sur la base de son étude comportementale.

J2 _0,5 jour en distanciel
Les principes fondamentaux du fonctionnement du logiciel
* Les fonctions de bases du logiciel,
* Générer un lien vers le questionnaire individuel,
* Envoyer le guide de préparation a vos bénéficiaires « test ».
Expérimentation des dimensions prédictives et émergences

« Décrypter la vue récapitulatif sur la base des clients « teste » (Homogénéité, Intelligences dominantes, Visualiser ou est I'énergie, priorités
plurielles...),

» Expérimentation du protocole E.F.F.O.R.

S’approprier le scrypt du protocole E.F.F.O.R + visualiser la démo

J3 _ 0,5 jour en distanciel
Le protocole E.F.F.O.R
« Elaborer un processus de questionnement pour faire émerger I'objectif du bénéficiaire,
* Animation d'une restitution en binéme, Pour J5, Expérimenter le protocole

. . . bénéficiai test ».
* Analyse et préparation des études comportementales des bénéficiaires « cobayes ». E.F.F.OR avecson bénéficiaire « test »



Programme
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J4 _0,5 jour en distanciel o cmxaqD™nE

Les Méta-programme,
* Interne/ Externe, Soi/Autre, Temps,
* Gestion du Stress, Capacité de décision,
Guide de questionnement du protocole de découverte.

J5 _ 1 jour en distanciel
Intervision restitutions E.F.F.O.R
» Revisiter les restitutions de chaque participants pour améliorer leur pratiques,
« Axes d’amélioration // points de vigilances,
Spécificités de la vue Récapitulatif
* Priorité de l'inconscient,
* Motivations,
* Les exceptions de forme.
Les autres vues
* Drivers,
* Soft Skills,

J6 _0,5 jour en distanciel
Le Binome
» Evaluation du Coaching,
* Management transverse,
* Management hiérarchique,
Evaluation de la formation



Dates

Format Hybride

1 Lundi 6 novembre oInuy = 1t 6h00 Strasbourg
13h30 - 17h30

J2 Lundi 13 novembre 14h - 17h00 3h ZOOM
J3 Lundi 20 novembre 14h - 17h00 3h ZOOM
J4 Lundi 27 novembre 14h - 17h00 3h ZOOM
J5 Jeudi 14 décembre Plnole) - 120 6h ZOOM

14h00 - 17h00

Jé6 Mercredi 17 janvier 14h - 17h00 3h ZOOM

Maximum 6 participants par session



Pré-requis
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* Un entretien préalable a la formation avec 1 de nos formateurs,
» Avoir lu les documents préparatoires,

» Avoir renseigné le questionnaire en ligne Intelli7®, lien ici !

* Avoir 1 ou 2 bénéficiaires « cobayes » a débriefer entre J3 & J5,
« Transmettre le lien vers le questionnaire en ligne a vos clients,

« Installer le logiciel sur votre ordinateur (Windows, MacOs, Ipad, Android ou Linux) - vous pouvez appeler nos

superviseurs pour vous aider a tout moment,

« Un questionnaire préalable a la certification sera effectué a votre arrivée, sous la forme d'un QCM afin de valider

I'appropriation des notions de bases.

Vous étes prét.e pour participer a la Certification.


https://www.intelli7.net/3x/inline.php?id=0-43&apiid=6&name=Questionnaire_Individuel_Certif_I7

Les +

= 4 mois de licence Intelli7 ® gratuite, pour effectuer 25 restitutions afin de bien prendre en main '’Approche
= Un jeu de cartes sur la base de I'approche pour vos icebreaker,

= Votre étude individuelle Intelli7 ® compléte (70 pages),

= Un livret utilisateur, et ses fiches outils a lire en amont de la formation,

= L'installation du logiciel Intelli7 ® sur votre ordinateur,

= Formation continue depuis le logiciel : mise a disposition de contenu pédagogique sur |’ ,

(protocole d'utilisation, développement des compétences, explication des vues,
= Le Diplome attestant de votre certification Intelli7 ®:

= |’Attestation de fin de stage.



Le jeu de cartes

49 cartes pour comprendre et observer vos forces et vos freins

Ce jeu de carte vous permettra d’élaborer des accompagnements individuels et collectifs.
Les cartes peuvent étre utilisées a tout moment pendant le coaching.

= Dans le cadre d'une animation, d’une facilitation : brise glace, diagnostic d’'équipe, gestion des
tensions, recrutement, motivation, management de projet, discerner le besoin caché etc.

= Dans le cadre d'un accompagnement individuel : faire parler la personne d'elle-méme et des
comportements qu'elle met en ceuvre dans sa vie professionnelle. Lui permettre d'analyser des
situations vécues et I'amener a prendre conscience de ce qui a été aidant et/ou limitant.

Le livret offre un descriptif de nombreux modes d'utilisation détaillés.

Format : 14,8 x 10,5 cm, livré dans un pochon en lin




Votre contact

Soledad KAERCHER est consultante RH et coache professionnelle.

Formée a la PNL et a la facilitation en Intelligence Collective, elle
dirige le cabinet Soledad Kaercher SAS.

A peine son diplome de [I'lCN Business School de Nancy en poche,
elle enchaine les missions de compte-clé chez un des plus grand
fabriquant et acteur majeur du sport en Europe durant 13 ans avant
de se diriger vers le métier de I'accompagnement.

Coache professionnelle certifiée auprés de 'EMCC France, elle s'est
naturellement orientée vers le leadership au féminin et sa place
dans les organisations. Elle est la co-conceptrice du jeu de carte
"Libérez votre potentiel" basé sur I'approche Intelli7®.

Certificatrice Intelli7®, elle forme et accrédite des consultants et
coaches a 'approche et I'outil psychométrique Intelli7®

0674 6345 21
Soledad.kaercher@gmail.com




